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北美仁愛基金 
季明慧 

              

  一、2016 年 7、8、9 月     大事記： 

1. 8 月 14 日  季明慧赴北加美西北分團，參與在大公、漢珍府上舉行的季會，並於會中介

紹基金的成立動機，解說基金與區團之間的關係。 

2. 基金財務長屈嘉明自 2012 年上任，為基金建立了很專業的財務制度，認真負責，有口

皆碑。 現因自身工作忙碌，一時無法兼顧基金的工作，於 8 月底辭去財務長職務，暫

由季明慧及萬建心聯合接任。 

3. 「北美仁愛基金通訊」第二期已於 8 月中出版。此期為「蒲公英助學金專刊」，已用 

email 及郵寄送出給各位捐款人。如沒有收到，請立即通知蔡展鋒 cfstevetsai@gmail.com 

或 萬建心 peterwan123@gmail.com  並歡迎各位提供意見，幫助老編今後精益求精，更上

層樓。 

4. 由屈嘉明退任的董事空缺，已由美西南分團的陳雲門團員接任。曾參與 1964 年靜山退

省的雲門，除了在他的工程專業上有多年的經驗與貢獻外，也有很多參與社區服務的經

驗。最讓團員們熟知的就是他現任於有名的 Huntington Library 的 President’s Council 。 

5. 仁愛基金的 Logo 圖案，已獲台灣區團團員蔡綺幫忙設計，以本團團徽為本，而延伸出

專屬仁愛基金的 Logo。 最後版本已於 8 月下旬獲全體董事通過，並經總團長認可。根

據蔡綺當初設計理念如下： 

 外框十字：延續基督服務團理念與精神，傳達本團體係由基督服務團精神的延伸

與發揚。 

 中間愛心：代表推動各項仁愛工作，落實「服務華人、以愛傳愛」的精神。 

 綠色葉子：左右對稱的兩片綠葉由下往上生長，如同雙手一般，象徵扶助弱小，

扶助教育與陪伴成長。 

                    

 

 

 

 

                                                            （北美仁愛基金 Logo ） 
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6. 仁愛基金的正式 Mission Statement  （使命宣言），已經過兩個多月的多方研討，推敲詞

句，終於在 9 月 19 日由執行長王樹治宣佈正式啟用。由於特殊客觀情況的需要，仁愛

基金的對內及對外的使命宣言如下： 

 

        對內： 

        為拓展與實現本團的理想與精神，本基金致力於協助北美區團，籌募財援及義工服 

        務，面向社會大眾，宣揚福音精神。 

        對外： 

       同舟共濟，服務華人， 點燃希望，以愛傳愛 !   

        Bringing Forth the Supporting Hands of All, 

  

        Empowering the Disadvantaged; 

  

        Lighting Up the Hope of Life, 

  

        Passing on the Gift of Love ! 

 

7. 2017 各項目贊助申請表格 （Grant Application 2017）已於 9 月初傳送給各位專案負責

人，請於 10 月 15 日前將表格及應附之資料以 email 寄回，以備董事會審核。預計 11 月

開始推動向團員及團外人士之募款活動，請大家注意，共襄盛舉。 

8. 為了答謝對基金大力支持捐助的本團團友張相之，玉芝夫婦，財務長屈嘉明特邀他倆於

9 月 23 日中午以美味台菜餐敘，並請朱嶠，葉青及明慧作陪，賓主盡歡。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（前排左起：玉芝，嘉明，明慧。 

  後排左起：相之，葉青，朱嶠） 
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二、蒲公英仁愛助學金             答客問 
 

 請問助學金遴選受惠學生的標準為何？ 

1. 家境特困、父母雙亡、單親、或因年老、疾病等原因而無法工作之大、中、小在校學生 

2. 並且與本團團員無親友關係者 

3. 由聯絡人依照以上兩項標準在當地自行遴選 

 

 請問助學金根據何原則來選任在地聯絡人？ 

1. 本團團員 

2. 神職人員及修女 

3. 有公信力的學校教師 

4. 有公信力的慈善機構人員 

 

 你們如何確定公正無私及成效？ 

1. 經常與聯絡人即時溝通以便掌握在地實際情況及需要  

2. 定期由義工探訪視察各地聯絡人及受惠學生 

3. 保持完整的聯絡人及受惠學生在校與家庭記錄 

4. 定期評估聯絡人作業效率 

5. 追蹤受惠學生升學就業情形 

 

 如何更進一步陪伴受惠學生？ 

1. 一對一的通信（微信， QQ）輔導 

2. 定期由義工探訪，家訪 

3. 與聯絡人溝通以瞭解學生生活，學習及家庭情況 
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 如何才是助學金成功的指標？ 

 我們認為助學金不只是「濟弱扶貧」，更要受惠學生能 「知恩惜福」，「以愛傳

愛」，對社會，國家及世界有正面的貢獻，把蒲公英的理念傳播開來。如果將來這些受惠學生

都能跳出自己的小圈子，去關心他人，服務弱勢，這才是助學金的成功。 

 為走向這個目標，我們一直很注重對受惠學生的持續接觸，經常聯絡並親自探訪，陪伴

他們成長，繼續不斷地灌輸這個理念，鼓勵他們即使是現在還是在校生，就要開始關心身旁的

人和事，多幫助有需要的人，把愛心散播出去。 

 

 


