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新的地方大門已完成 

北美仁愛基金 

                                                          江若珉 

1. 動用緊急基金資助 IMAC 

大家關心的美伊戰爭，不論談判結束或持續下去，都會造就一批從戰場回來的軍人。提供

一個簡易溫暖的「歡迎回家」對這些從戰場回來的軍人，是一個來自家人的即時安慰。由

美西南分團提出的緊急資助 IMAC（IRVINE 2/11 MARINE ADOPTION COMMITTEE）項目 ，

經過董事們透過臨時董事會的討論，通過動用緊急基金資助$$4,500 的申請。 

去年我第三次 volunteer IMAC 一年一度為 Marine 2/11 官兵 及他們家人辦的超過 1000 人的

Christmas Party. 出動 100 多位義工。其中一位美國白人老太太義工告訴我，他兒子也是

Marine,去 Persian Golf 兩年回來有 PTSD，開著一輛舊車，以車為家，不知如今身在何處，

生死不明。 

我當時看著這位年過 80 老媽媽憂傷的眼神，才意識到 IMAC 為這些出生入死，從戰埸上

歸來士兵，貼心準備的 welcome home package， 舖好的牀和小朋友愛心 poster 溫暖的擁抱

這些躭驚受怕、體力精力嚴重透支的陸戰隊員。給了他們愛、尊重和感謝。這麽有意義的

事可以多找一些朋友參與。 

來美 40 多年，我一直提醒自己以中國人的身分多參與社區 Charity 工作，突破一般人對老

中自掃門前雪的形象。現在有我們仁愛基金的支持，希望在天主的帶領下能幫忙更多有需

要的人。感恩有各位在光榮天主的路上，𢹂手同行。（屈嘉明） 

 

2. 進行中資助計劃的更新 

⚫ 新竹邊青 

「社團法人台灣惠爾邊緣青少年關懷協會」找到可以繼

續接住青少年的「新福地」，準備搬家了。 

然而, ，每一次新的開始，在「建設」之前，我們必須先

經歷「拆解」；在「穩定」之前，我們需要度過一段不

安與混亂；搬遷、整理、修繕、適應環境......每一步，都

是在未知中摸索前行。 

現在的我們正在這段最艱難的陣痛期。環境仍在變動，但陪伴青少年不能中斷。 
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我們需要的不只是時間，更需要一份即時而真實的支持。 

邀請大家與我們同行，跟協會一起撐過這段路。 

最近因為協會搬遷，我們開始號召種子青年幫忙，有位青年說：

「沒問題，我下周三、四、五還沒排工作，妳趕快跟我說時間，我

直接空下來....」，另一位說：「我星期天和星期一都隨時待命」!無

條件相挺，被打動了.... 

有位青年問「為何要搬家?」跟他說明搬遷的緣由，他回答這是我第

三個家，原來青年在陪伴過程中也曾經歷我們從舊咖啡屋搬到現在

惠爾飛 young!舘。 

接下來，青年說：「等我財富自由，惠爾就不用再搬了....」 

我們驚訝地回說「好...,我們等你!」，說完這句話後心中有股暖流... 

感謝你們！你們長大了！ 

⚫ 育仁社服 

提供早期療育服務之「育仁兒童發展中心」，近年受少子化趨勢及政府政策導向影響，發

展遲緩兒童之服務模式逐步調整，朝向融入一般幼兒園或特殊教育學校之方向發展。因此，

「育仁兒童發展中心」將於今年八月結束服務。為維護現有服務對象之權益與服務延續性，

後續將妥善規劃轉介與安置事宜，協助銜接合適之早期療育或相關支持資源，以確保服務

對象及其家庭之最大利益。 

育仁社服將調整服務項目為身障成人的職能、藝術、音樂治療方向，繼續為身障成人服務。 

⚫ 泰北 

遠赴泰北幫助弱勢兒童獲得教育機會一直是台灣明愛的國際教育脫貧工作，從早年的孤軍

後代，擴大到當地的少數民族，近年因緬甸內戰動盪，不少佤邦苗族逃難至此，難民在泰

北缺乏合法身分保障，沒有學籍不能上學、只能到中文學校上課，未來充滿不確定性。 

訪視中，看到難民兒童幼小的肩膀承受著不屬於這個年齡的重擔，雖然在艱難貧困中長大

的孩子，仍用純真的笑容照亮世界，他們不是數字，而是一個個渴望被看見、被愛與被接

納的生命。 

 

3. 董事更新 

種子青年幫忙搬樂器 
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美西南的董事謝浣麗懇辭董事職，由美西南分團長推薦屈嘉明繼任。由董事長首肯，將在

董事會中正式任命接任。感謝浣麗六年來的盡心盡力，她卸下董事的職責後仍然繼續擔任

財務組的出納工作，我們需要更多團員的參與！ 

 

4. 行事曆 

- 執行 7-9 月份的放款 

- 2026 第四次董事會 

- 編輯通訊#22 

- 更新網頁資訊 
 

 


